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AlLa pandemia globale sta avendo effetti su
diverse aree:
ABenessere e salute mentale
ARelazioni
AApprendimento
AEconomia
ASicurezza
ADisuguaglianze

ASi stanno amplificando problematiche gia
esistent
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http://www.menti.com/

Scuole che promuovono salute

AUno degli approcci pill riconosciuti a livello
Internazionale per la promozione della salute a
scuola e l&cuola che Promuove Salute

A¢ pr o moGsgarnzzadiand Moddiale della
S‘H-E Sanitada oltre 25 anni

Schools for Health in E |
NI SO PR ANasce dai principi dell€arta di Ottawa(1986)

v A = — . . . .
= Paes: il AOMS e UNESCO hanno lanciato la sfidaMaking
Declaration R — everyschool ehealthpromotingschoot

ef our young and fulure generatians

All Network europe@HEpromuove questo approccio
RS coinvolgendo piudi4paeside | | 6ar ea \
e oltre 100ricercatori
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~ Scuola che Promuove Salutla:scuola

AScuola che costantemente rinforza lacsusacitacome
ambiente salutare per vivere, apprendere e lavorare

AScuola che attua upiano strutturato e sistematicper la
salute e Il benessere di tutti gli studenti, degli insegnanti
e del personale non docente

AScuola cheéconoscehe tutti gli aspetti di una comunita
scolastica possono avere un effetto sulla salute e Il
benessere degli studenti e yrendimento e salusono
legati

ARiconoscevilori e principdella promozione della salute

SHE 2013
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— Legame tra apprendimento e salute

AChi segue un buon percorso ALe persone che hanno alti livell
scolastico ha livelli piu alti di di benessere e comportamenti
salute salutari apprendono meglio

AL6i struzione ~ u A®hi hd eompeienze disalute a | i
fattori che influenzano le consolidate apprende piu
disuguaglianze facilmente

IUHPE, 2013
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Profilo di salute

SVILUPPARE 0000 QUALIFICARE
COMPETENZE L'"AMBIENTE
INDIVIDUALI SOCIALE

A MIGLIORARE RAFFORZARE LA
L'’AMBIENTE
COLLABORAZIONE
STRUTTURALE E COMUNITARIA
ORGANIZZATIVO

PTOF orientato alla

Monitoraggio e promozione della

valutazione

salute
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~— Perché e importante questo modello?

£y e ¥ Q %

MULTIFATTORIALITA COERENZA POSSIBILIEA PEDAGOGIA APPRENDIMENTO
DE]| EDUCATIVA ABITUDINI LATENTE DELLE ESPERENZIALE
COMPORTAMENTI E SALUTARI ROUTINE

DEL BENESSERE SCOLASTICHE



~— Perché e importante questo modello?

£y e ¥ Q %

MULTIFATTORIALITA COERENZA POSSIBILIEA PEDAGOGIA APPRENDIMENTO
DE]| EDUCATIVA ABITUDINI LATENTE DELLE ESPERENZIALE
COMPORTAMENTI E SALUTARI ROUTINE

DEL BENESSERE SCOLASTICHE



MULTIFATTORIALITA COERENZA
DEI COMPORTAMENTIEDUCATIVA
E DEL BENESSERE

personale

interpersonale

ocio/ambientale
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In che modo la vostrautine giornaliera
Influenza la vostra salute e Il vostro
benessere?

Quali sono quel piccolcomportamenti
guotidiani che influenzano la vostra
salute?

Velasco V.
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Profilo di salute

AttiVité Mmotoria

o N\ “

SVILUPPARE ®© 0o 0@ QUALIFICARE

COMPETENZE L’AMBIENTE

INDIVIDUALI SOCIALE
Salute mentale \ S Y,

( Y Y

\.
MIGLIORARE 4
/\ ! RAFFORZARE LA
L'"AMBIENTE
COLLABORAZIONE
STRUTTURALE E COMUNITARIA
ORGANIZZATIVO \

\ J 7

PTOF orientato alla
promozione della
salute

Monitoraggio e
valutazione
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— Rete SPSLombardia

AVVIO e COSTITUZIONE SVILLUPPO STRUMENTI ENUOVA ORGANIZZAZIONE
. ESTENSIONE e VALORIZZAZIONE
' ‘ . PRATICHE

A
| 1

1° Meeting SPS 2" Meeting SPS 3° Meeting SPS
|

Definizionalel Accordodirete P l@noRegionale
Modello Prevenzion@

Lombardo SPS Profilodi Salute Programm&aSPS/SHE

2009-10 2011 2012 2013 2014 PAONRS 2016 2017 PAONRS] PAONRS 2020 2021

IntesaraUSRe Cartad 81 s e o Gruppidi lavoro Nuovo
Regiond.ombardia (indicazioni  pa~coltdbuone Accordadi
metodologiche pratiche Rete
515 scuole
‘ 68 scuole ‘ (circa il 50%delle
scuolelombarde
Velasco V.




~ Scuole che promuovono saluté:

L

Direzione generabe della prevenzione sanitaria

Mistore il Sotrsions il Uniroretts o ile Hiwson

Digertimento pes il sstema edacativo di istrusione ¢ di famazioos // . . C /_ >
Dk s o o gt o e N rr2istbre dittir - (/4'/2

Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria

Indirizzi di “policy” integrate per la Scuola

A Piano Nazionale della

Prevenzione
2020-2025

Accordo Stato Regioni, 2019
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If you have to go out in public

MARE Jure you stand

2 metens away from others
Thits the sive of & bear
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Profilo di salute

Attivita Mmotoria

N\ A
SVILUPPARE ©©®©® e QUALIFICARE
COMPETENZE L’AMBIENTE
INDIVIDUALI SOCIALE

Salute mentale / J

\.
N [ N
N!IGUORARE RAFFORZARE LA
L'AMBIENTE
STRUTTURALE E COLLABORAZIONE
COMUNITARIA
\.

ORGANIZZATIVO y

J

PTOF orientato alla

Monitoraggio e promozione della

valutazione
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Il modello SPS e utile ai tempi del CovikD?

All Modello propone ufiamework teoricsu cui & possibile basare um@grammazione
scolastica e intersettorigber:
A Consideraréutte le dimensioni della salyfisica, psicologica e sociale)
AGarantire urapproccio globaleche agisca su diverse aree tematiche e che teng:
considerazione la dimensione organizzativa, didattica e comunitaria
A Applicare iprincipidi equita, inclusione e democrazia

A Offre una modalita operativa per proporre una prospettiva volta atldorizzazione
del l e ri sorse e all dazione comunitar|

A Offre una serie diazioni di comprovata efficacia o buone prasise possono essere
adattat. all dattuale situazione

All Modello offre una serie diispositivi organizzatigia presenti su cui e possibile fare
leva per la programmazione e gestione del prossimo anno scolastico (collaborazm

Intersettoriali, reti, ecc.) W
Velasco V. L m



-~ Gruppo regionale SPS Movimento

AAttivare iniziative pefavorire il movimento durante la pandemia
COVID19

ASviluppare undinea d'azione della Rete SPSombardia sul
movimentoa partire dalle iniziative gia realizzate a livello locale

-

PAUSA ATTIVA:
Cortl Elisabetta , Maistrello Lucia, Ronchi Milena

*
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— Praticheellineed 0 azi1 one

ASviluppare competenze individuali
A programmi regionali di life sk#iducatiorai tempi del Coviell9
AReti SPS Como e Vardadormazione come strumento di suppdmRago, ATS Insubria

AQual ificare | dambiente sociale
A Le relazioni a scuola in presenza e a distanza

A Rete SPS MonBrianzapeereducatiore promozione della salute attraverso i soéi&erego,
ATS Brianza

AMi gl i orare | 6ambiente struttural e ¢
A Esperienze salutari a scuola
A Rete SPS Bergansviluppo di resilienza a scudaazzaferro, IC Calcinate

ARafforzare la collaborazione comunitaria

A Le risorse interne ed esterne alla scuola -
A Rete SPS Bresdavoro di rete e dialogd San Giorgi, IC Ugo da Como e Ferrarim

Velasco V.



Profilo di salute

Attivita Mmotoria

N\ A
SVILUPPARE ©©®©® e QUALIFICARE
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Salute mentale / J

\.
N [ N
N!IGUORARE RAFFORZARE LA
L'AMBIENTE
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\.
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J
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—— Scuole che Promuovono Salute: In cosa consiste?

Collaborazione intersettorialéra il Sistema sociosanitario e quello
scolastico

Rete di scuole e enper la promozione della salute

Programmazione scolasticeon unodoattenzione a
della salute

Azioni: buone pratiche, programm@videncebasede policy
scolastiche

ﬂ
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1. Collaborazione intersettoriale

AUSR éregiond_ombardiaprogrammanaongiuntamentiitte le azioni
di promozionalella salute ascuola

AGli organidella Retehannounarappresentanzanteristituzionale
AATd e | | edADBdRaboranaa livellolocale

AAT Sforniscesupportaecnicemetodologicalle scuole

[ b{Od2fl f2Y06l NRII OKS LINRYdz2 @

A assume titolaritanel governo dei processi di salute che si

determinano nel proprio contesto

A interpreta in modo completo la propria mission formativa _ m
L

Velasco V.



2. ReteSPS Lombardia

AProgrammazione congiunta

AGruppi di lavoro:
Abuone pratiche, profilo di salute, estensione LST
APTOF orientato alla promozione della salute, sito

ADocumenti e strumenti operativi
AMeeting periodici

AFormazioni

AScambi di pratiche

Velasco V.



3. Programmazione scolastica con
~unoattenzione alla pro

Profilo di salute

ALegame con Ricerche internazion
(Okkioalla salute e HBSC)

g ﬁ SVILUPPARE A r.... QUAI.IFICARE‘ APrOfiIO di SaIUte e RAV
N meweonn ociais Alntegrazione nel PTOF di prograrr

regionali sulla promozione della
salute

AAllineamento life skill competenze
Monitoraggio ¢ A chiave per | 0ap

val ion

alutazione sulite
P &
'I il

N\

\_
r AN
/\ MIGLIORARE RAFFORZARE LA
ﬁt L’AMBIENTE
COLLABORAZIONE
STRUTTURALE E @ COMUNITARIA
. ORGANIZZATIVO | | ¢

J
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4. Azioni: buone
pratIChe, prOgramml Profilo di salute
evidencebasede

" - - SVILUPPARE eeee QUALIFICARE
L'AMEBIENTE
policy scolastiche oo Mg
ALIFESKILLS TRAINING A POLICY BULLISMO
A UNPLUGGED APOLICY SOSTANZE
A PEER EDUCATIO ‘
' PTOF orientato alla
MIGLIORARE i
Monitoraggio e T LB koo promeziie dela

valutazione ORGANIZZATIVO - COMUNITARIA

Piu molte altre
pratiche | oca

AVENDING SALUTARE A PEDIBUS

A CAPITOLATO MENSA SAPRARECOLLO PREFE
€ * ASCUOLE LIBERE DAL FB\FBOTOCOLLO PER
APLAYGROUND E PAUSE ASOMEINISTRAZIO
A CURA DESLI SPAZI SCOLRBTICORDO CON
TERRITORIALI
Spazi giovani

RA

RMACI
IZ|
ultori,

'..
i
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— Approfondiment
RETE DELLE SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE

" IL MODELLO LA RETE DELLE SCUOLE ~ RISORSE € MATERIALI ~ ADERIRE ALLA RETE ~ CONTATTI ~ NEWSLETTER ~

Covid-19 Emm @ https://www.scuolapromuc
SCUOLA CHE PROMUOVE SALUTE E COVID-19 “ ’ yoch e Vesal ute ) |t/COV| d]_9-2/

Lapohila Provinciin

La diffusione del Coronavirus ha creato una situazione di emergenza sanitaria che ha avuto forti ripercussioni per

i mondo scolastico, In questa grave situazione risulta perd fondamentale non soffermarsi esclusivamente sugli

aspetti prettamente sanitari ma riconosce la dimensione bio-psico-sociale della salute. Accanto all'attenzione agli m
aspetti di prevenzione del contagio & importante mantenere il ruolo educativo & sociale che la scuola gioca. S
afferma inoltre la centralita del temi di inclusione e equits, mess! fortemente In crisi dallattuale situanione. La
Scuola che Promuove Salute pué giocare un ruolo centrale per la tutela della salute di tutta la popalazione.

. :‘.;,;1 0 Lombartha
e  USH Lomrbardia

Hore i

Per maggion informazioni: Modello defla scuola che promudve salute e gestione delfemergenza cond-19

» Juone pratiche & emergenza
Jocument Scuold e Lovio- 19

e Fase 1.2 (benessere a casa)

| e IR » -~ .
Regione M) e H Fe
Lombardia  § ::*:. SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE
- .

MODELLO DELLA SCUOLA CHE PROMUOVE SALUTE E GESTIONE DELL'EMERGENZA COVID-19

Documento a cura di Veronica Velasco’, Liliana Coppola’, Mariacira Veneruso®, per il Coordinamento
regionale della Rete “Scuole che Promuovono Salute — Lombardia”

Velasco V. ~



https://www.scuolapromuovesalute.it/covid-19-2/

Modello SPS e COVHIO

Profilo di salute

[ * SVILUPPARE J
COMPETENZE
INDIVIDUALI

* LIFESKILLS TRAINING

* UNPLUGGED
* PEER EDUCATION

QUALIFICARE
m L’AMBIENTE
SOCIALE

* POLICY BULLISMO
 POLICY SOSTANZE

PTOF orientato alla

MIGLIORARE romozione della
. - L' AMBIENTE RAFFORZARE LA p
Monltoragglo e TR URALE £ g COLLABORAZIONE salute
valutazione ORGANIZZATIVO COMVINTAMA

* VENDING SALUTARE * PEDIBUS

* CAPITOLATO MENSA SALUTARE * PROTOCOLLO PREFETTURA

* SCUOLE LIBERE DAL FUMO * PROTOCOLLO PER

* PLAYGROUND E PAUSE ATTIVE SOMMINISTRAZIONE FARMACI
* CURA DESLISPAZI SCOLASTICI * RACCORDO CON SERVIZI

TERRITORIALI (consultori
spazi giovani)

Velasco V.

ALi nee ddazi o
obiettivi e pratiche

AEsperienze locali




SVILUPPARE
COMPETENZE
INDIVIDUALI

LifeSkillsSTraining Lombardia A

ADurata: 3 anni

Alnsegnanti coinvolti: circa 6.000

Y
Unplugged A
AScuole secondarie di Il grado
.~ ADurata: 1 anno
... Astudenti coinvolti: oltre 6.000
\@ﬂﬁﬁ Alnsegnanti coinvolti: circa 300 b
s ™

Peereducation

AScuole secondarie di Il grado

AStudenti coinvolti: oltre 2.000 peer educator e
32.000 studenti

<

5 o | AAttivita svolte da studenti formati )

AScuole sec. di | grado + sperimentazione Primaria

Programmi regionall

V Programmevidencebasedvalidati a livello
internazionale e adattati al contesto italiano

V Promuovonbe skillattraverso simulazione di
specifiche tecniche e situazioni, il confronto tra
studenti e lo sviluppo di competenze metacognitive

V Hanno dimostrato diromuovere Il benessere e
ridurre comportamenti a rischio

V Realizzati dansegnanti formati e accompagnda
operatori sociesanitari attraverso specificianuall
per insegnanti e studenti

V Supportatida uncoordinamentezgionale

V Pubblicatindirizzi metodologici regionaefiniti a
partire dalle esperienze locali e il confronto con la
letteratura scientifica



-~ Integrazione apprendimento e salute

Life skill Competenze chiave per

(WHO, 1994; 2003) dapprendi men
(EU, 2006; 2018)

Capacita

A Comunicazione nella madrelingua
inter- . A Comunicazione nelle lingue straniere
personali

Pensiero A Competenza matematica e competenz
di base in scienza e tecnologia

: creativo
Gestione
Problem 4 Autoconsa - .
Sevoieers gelle A Competenza digitale
| Gestione A Imparare a imparare
, critico

Prendere
decisioni

dello

. stress
Comunica-

. A Competenze sociali e civiche
eficace A Spirito di iniziativa e imprenditorialita

A Consapevolezza ed espressione cultur
St
Velasco V. ‘;




Quali sono le competenze
piu rilevanti per gl
studenti per affrontare
| Oemer genza

www.menti.corodice 33 67 01 8

r ¥ f
-
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http://www.menti.com/

SVILUPPARE
w COMPETENZE
INDIVIDUALI

OBIETTIVI:

ALife skill per gestire
guotidianita e apprendimento

AHealthliteracy
AAutotutela
AGestione cambiamento

AMantenere una visione
positiva e speranzosa del
futuro

Velasco V.

AZIONI:

ALST e Unplugged adattati per
Insegnanti formati

APillole LST &uickUnplugged
per insegnanti non formati

APeereducatiora distanza
APromozionéealthliteracy



owerenze | PlllOle LST €uickUnplugged

INDIVIDUALI
1. Migliorarela miasalute a casa e
------ P organizzarela miagiornatad
Progetto diautomiglioramento
& |ifeSkills Suggerimenti di tecniche per 2. Prenderedecision{ad es.Attivitaa
a a e .l A aumeniare saluteebenessere Scuola) Contattisocialj
K K Tra N ng degli'studenti del ciclo delta Scuola o _
Lombardia secondaria di | grado 3. Pubblicitanews e Covid9
durante 'Emergenza Cowd-l9 ‘ 4  Gestirel 6 ansi a
\ 5. Gestirela rabbia
LST UNO STRUMENTO A SUPPORTO DELLA DIDATTICA (ANCHE A DISTANZA) 6. Abilita comunicative
7. Abilita social
V Attivita specificheda | g  aAssertivita
_ realizzare con gli : L
LST A DISTANZA;' ' studenti 9. Risolvereonflitti
SUGGERIMENTI E STR_ATEGIE V Suggerimenti 10. Fake news

SPERIMENTATE DAGLI INSEGNANTI metodologici per una

didattica per
competenze




SVILUPPARE

f o | Healthliteracy

INDIVIDUALI

Abilita cognitive e sociali che determinano la motivazione e la capacita degli individ
accedere alle informazioni, di comprenderle e utilizzarle in modo da promuovere
mantenere una buona salute

B Basso ® Moderato mAlio

It-Lombardia

Turchia L'Health Literacy degli studenti lombardi:
i dati HBSC e le strategie promozionali
Rep.Ceca nel setting scolastico
Austria
Germani

HBSC

Inghilterra

. Health Behaviour In School-aged Children
Slovacchia
Estonia
Gennalo 2021
Belgio (Flemish)
Lithuania
Polenia

Finlandia

Macedonia

HBSC 2018

.,‘ Regione
Lombardia

Velasco V.



Modello SPS e COVHIO

Profilo di salute

[ * SVILUPPARE J
COMPETENZE
INDIVIDUALI

* LIFESKILLS TRAINING

* UNPLUGGED
* PEER EDUCATION

QUALIFICARE
m L’AMBIENTE
SOCIALE

* POLICY BULLISMO
 POLICY SOSTANZE

ALi nee ddazi o
obiettivi e pratiche

PTOF orientato alla

X : MIGLIORARE romozione della
Monlltoragglo e { LammENTE ] E@ c';‘J:‘;:’.:';fo‘:.] P salute
valutazione ORGANIZZATIVO COMUNITARIA AE S e rl e n Z e I O C al I
* VENDING SALUTARE * PEDIBUS p
* CAPITOLATO MENSA SALUTARE * PROTOCOLLO PREFETTURA
* SCUOLE LIBERE DAL FUMO * PROTOCOLLO PER
* PLAYGROUND E PAUSE ATTIVE SOMMINISTRAZIONE FARMACI

CURA DESLI SPAZI SCOLASTICI * RACCORDO CON SERVIZI
TERRITORIALI (consultori
spazi giovani)

Velasco V.



L"AMBIENTE

©®ee QUALIFICARE
SOCIALE

OBIETTIVI:

ARinforzare competenze e
supportare 1 Dirigenti scolastici

Alnvestire sul benessere del
nersonale scolastico

APromuovere e dare continuita
alle relazioni sociali

APromuovere il senso di
appartenenza alla scuola

Velasco V.

AZIONI:

ASupporto ai dirigenti scolastici nel
creare una nuova leadership nel nuov
contesto

APromozionedella salutedegli
Insegnant

ASupportopsicologicaer gli insegnanti
AAttenzioneal momentali accoglienza

APromozioneella socialitain presenza
e a distanzaattraversoil |
coinvolgimentattivo degli studenti [ )

4ﬁ
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-~ Supporto Psicologico a scuola

0

PROTOCOLLO D’INTESA

Ministero dell’Istruzione
(di seguito anche “Ministero™)

E

Consiglio Nazionale Ordine Psicologi
(di seguito anche “CNOP™)

“per il supporto psicologico nelle istiuzioni scolastiche™

Velasco V.

AMIUR e Ordine Nazionale degli Psicologi hasigtato urProtocollo
d 0 | rpéerfomiee un supporto psicologico per rispondere ai disac

deri vati dal |l-8%9%9 mergenza COVI D
Al'l CNOP ha p uieddilrdidzaopeola Rremodiore 6
del benessere psicologico a s

AE stata avviata unaollaboraziondra la Rete SP8 Lombardise
| 0Ordi ne degl | PsOPY)o lpegil | deltlt
Protocollo nella nostra regione

8-

V Letteradella Rete SP8 Lombardia a tutte le scuole pubblicata da
USR

V Partecipazione di psicologi coinvolti nella Rete SPSimegjitri
regionali e locali organizzati da OPL

V Attivazione diniziative localper psicologi e dirigenti scolastici m
-



-~ |l Modello SPS e il supporto psicologico

ASviluppo positivo e di risorse individuali e

ambientall

ASupportoa | | & domestesaolastico

ASupporto agli insegnanti e al personale
scolastico

ASupporto a una didattica che promuove
salute

Velasco V. L m




L"AMBIENTE

©®ee QUALIFICARE
SOCIALE

OBIETTIVI:

ARinforzare competenze e
supportare 1 Dirigenti scolastici

Alnvestire sul benessere del
nersonale scolastico

APromuovere e dare continuita
alle relazioni sociall

APromuovere il senso di
appartenenza alla scuola

Velasco V.

AZIONI:

ASupporto ai dirigenti scolastici nel
creare una nuova leadership nel nuov
contesto

APromozionedella salutedegli
Insegnant

ASupportopsicologicaer gli insegnanti
AAttenzioneal momentali accoglienza

APromozioneella socialitaa distanza
attraversoil coinvolgimentattivo
degli student




MIGLIORARE
L"AMBIENTE
STRUTTURALE E

ORGANIZZATIVO

Qual i aspett | del | 0a
organizzativo possono influenzare la salute della
comunita scolastica al tempi del Cowtl9?

Velasco V.



Che cosd | 0ambiente s

SPAZIO TEMPI

REGOLE
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