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~ La promozione della salute come modus cogitandi
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Il contesto bresciano

Il percorso avviato in Provincia di
Brescia e nato grazie alla
collaborazione tra I’Ats Brescia,
Ats Montagna, Ufficio Scolastico
Territoriale di Brescia, la scuola

capofila della rete SPS di Brescia e 0 2o 0 0 o0,
PUniversita della Lapponia con lo pssemblea dialogica SPS- clo UST-
scopo di sperimentare —

“Metodologie per innovare le et et emra~
organizzazioni e le pratiche e e
professionali”.

SAPSNESS I RS S R

Formatori finlandesi del dialogo

Incontro di formazione “Approccio Dialogico”
per docenti -febbraio 2020



~ Un percorso a piccoli passi: 'approccio dialogico nel territorio bresciano

FORMAZIONI DEDICATE AGLI ISTITUTI DEL TERRITORIO CON IL
COINVOLGIMENTO DELLE ASST E DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE LOCALI.

DIALOGO CON DIRIGENTI, PEDAGOGISTI, PSICOLOGI E ASSISTENTI GENNAIO 2021
SANITARI SUL TEMA DELLA RESILIENZA ORGANIZZATIVA,RELAZIONALE AMBITO SCOLASTICO 8
INDIVIDUALE E COMUNITARIA — (ATS MONTAGNA)

NOVEMBRE/DICEMBRE 2020
AMBITI SCOLASTICI 6, 10, 9 E
(ATS BRESCIA)

Coo-1m<Z

21 DICEMBRE 2020

FORMAZIONE SULLA
METODOLOGIA DIALOGICA
ATS BRESCIA

EVENTO RIVOLTO A TUTTI GLI
ISTITUTI DEL TERRITORIO, CON IL
COINVOLGIMENTO

ATS MONTAGNA A

UNIVERSITA DELLA GIUGNO 2020 DELL'UNIVERSITA DELLA LAPPONIA.
LAPPONIA SEMINARIO IN COLLABORAZIONE GENERARE EMPOWERMENT IN
FAMIGLIE CON L’ UNIVERSITA DELLA CONTESTI INCERTI A PARTIRE

2018- 20 LAPPONIA PER LA CONDIVISIONE DI DALLA METODOLOGIA DIALOGICA

BUONE PRATICHE ORIENTATE AL
RIENTRO SICURO A SCUOLAIN
TEMPO DI COVID

RISPETTO DEI TEMPI DIVERSI DEGLI INTERLOCUTORI:

CO—-—OGOr>»—0

ATS,UST, ISTITUTI SCOLASTICI, ASST, ENTI DEL TERZO SETTORE
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| protagonisti
-~ del processo
dialogico
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~ La pandemia: connessioni e consapevolezze crescenti

La pandemia da Covid-19 ha richiesto
I'attivazione
dell'intera Comunita per affrontare

'emergenza Sanitaria.

LIVELLO LOCALE| s ey |LIVELLO PROVINCIALE
LA SCUOLA E STATA GARANTE ACCOMPAGNAMENTO!
RINFORZO DI UNA PER PRIMA DI RIENTRO ALLA DELLE REALTA
MISSION SCOLASTICHE
CENTRATA SULLA TERRITORIALI CON
SALUTE ED IL INCONTRI RETE SPS
BENESSERE
LA SCUOLA SI-CURA
RAFFORZAMENTO
COLLABORAZIONE VERSO UNA SCUOLA
COMUNITARIA RESILIENTE
PATTO DI COMUNITA SOPRAVVIVERE
ALLINCERTEZZA




~ Dialogo come modus cogitandi e modus agendi

“LA DIALOGICITA NON E UN METODO NE’ UN
INSIEME DI TECNICHE, MA UN ATTEGGIAMENTO,
UN MODO DI VEDERE, CHE SI BASA SUL
RICONOSCERE E SUL RISPETTARE L’ALTERITA
DELL’ALTRO E SULL’ANDARLE INCONTRO”
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1l ponte dialogico

CONSAPEVOLEZZA
DEL PROBLEMA
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P——————

Laboratori del dialogo “Dal probabile al possibile’- Rete SPS- Brescia-Febbraio 2020 (pre-Covid)




~ Le pratiche dialogiche

LE PRATICHE DIALOGICHE SONO DI VARIO TIPO.

TUTTE LE MODALITA SONO STATE UTILIZZATE DURANTE |
LABORATORI FORMATIVI E HANNO AVUTO UNA PARTICOLARE
IMPORTANZA PER AFFRONTARE LE PROBLEMATICHE SCOLASTICHE
QUOTIDIANE DI QUESTO PERIODO.

DIALOGHI
ANTICIPATORI
DEL FUTURO

CONSAPEVOLEZZA
DELLE
PROBLEMATICHE

e ——— DIALOGH]
DIALOGHI SULLE BUONE PRASSI

PRECOCI ——




Prospettive per il futuro

Generare NUOVi sguardl nuove connessioni e nuove prospettlve 1 Svmlluppare na Cultura deIFIIH);Togo

- come postura individuale
e collettiva e come fattore protettivo

E Replicare il modello dialogico nei dlverS| contesti ; L del Benessere .I'
el el g g S A e i M PR e, i S, el e i T sl e — e i -

e o "y Garantire la sostenibilita E
Rafforzare il lavoro integrato e di comunita

e — [Dell approcmo dialogico i

Rete SPS - Lombardia



~ Hl'ruolo di ATS: accompagnare, sostenere, facilitare

N | .\ in rete

elavoro inter-professionale

di norma svolto in équipe in
cui diversi professionisti si
integrano e coordinano i
loro interventi al fine

di evitare sovrapposizioni
e sprechi di risorse

Rete SPS - Lombardia

Lavoro di rete

azioni volte a promuovere
connessioni e sinergie tra
risorse formali e informali
al fine di realizzare un
intervento, promuovere il
benessere della persona e
della collettivita

\- )




La rete deve essere non solo costruita e supportata, ma emancipata nelle sue possibilita
di individuare, valorizzare, utilizzare ed accrescere le competenze e le risorse presenti
sul territorio

Rete SPS - Lombardia < M




Orientata al futuro N
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Cosa vogliamo generare

Prevenire — lavorare sui problemi

COLLABORAZIONE

Promuovere — rafforzare competenze e fattori protettivi

COOPERAZIONE

Divenire insieme
(sviluppo dell’empowerment)

CO EVOLUZIONE
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Grazie dell’attenzione
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